MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

EDITAL N2 02/2026
PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS PARA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
DESIGN INSTRUCIONAL PARA EAD VIRTUAL
DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/UNIFEI)

122 EDICAO ANO 2026/2027

Processo NUP 23088.035147/2025-60

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds- Graduagdo (PRPPG) e a Coordenagdo da Universidade Aberta do
Brasil (UAB) da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), oferecidos na modalidade a distancia,
por meio do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), em parceria com a Coordenacdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), torna publica a abertura das inscri¢cdes para
selecdo de alunos, no periodo de 12 de janeiro de 2026 até 05 de fevereiro de 2026.

1. DO OBIJETIVO

1.1 Este edital objetiva a selecdo de alunos, dentre os candidatos inscritos para o Curso de

Especializagao em Design Instrucional para EaD Virtual, 122 edi¢do, Ano 2026/2027, em
conformidade com o resultado do Edital UAB/CAPES n2 25/2023.

2. DO PERFIL DO INGRESSANTE

2.1 Poderdo se candidatar ao Curso de Especializagdo em Design Instrucional para EaD Virtual

(DI) os profissionais de nivel superior, preferencialmente professores e profissionais de
instituicoes de ensino publicas e privadas e graduados que tenham interesse em novas
metodologias para a aprendizagem.

2.2 S3o requisitos basicos para concorrer as vagas:

a) ter concluido curso de graduacdo reconhecido pelo MEC;

b) dispor de tempo para acesso diario ao curso de modo a realizar as atividades propostas;

c) ter conhecimentos basicos de informatica, como usuario da internet, para interacdo, comunicacdo
on-line e uso de tecnologias digitais;

d) dispor de conta de e-mail pessoal desde o momento da inscricdo no processo seletivo.

2.3 Os Cursos de Especializacdo sdo normatizados pela Resolucdo CEPEAd n2 6/2025, que dispde

sobre a norma dos Cursos de pds-graduacdo /ato sensu.

3. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

3.1 Os dados e informagdes pessoais solicitados neste processo seletivo serdo tratados e poderdo

ser compartilhados pela Unifei, desde que em estrita concordancia com o regramento previsto
pela Politica de Protecdo de Dados Pessoais da Unifei vigente e pela Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais, n? 13.709/2018, de 14 de agosto de 2018, ficando os titulares de dados pessoais



resguardados quanto a todos os direitos que lhe sdo devidos.

3.2 Os dados e informacbes pessoais tratados no ambito deste processo seletivo serdo
armazenados e eliminados pela Unifei, conforme previsto pela Tabela de Temporalidade e
Destinagdo de Documentos de Arquivo do Conselho Nacional de Arquivos (Conarq), utilizada no
ambito do Poder Executivo Federal Brasileiro, e em concordancia com a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais, n2 13.709/2018, de 14 de agosto de 2018, da seguinte forma:

I. Candidatos aprovados - Enquanto mantiver o vinculo de aluno com a instituicdo de ensino e
até 5 anos apds sua formacao;

Il. Candidatos ndao aprovados - Até 2 anos apds sua participacdo no processo seletivo.

3.3 A Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao se responsabilizara pelo cumprimento das Leis n2
13.709, de 14/08/2018, e n? 13.853, de 08/07/2019, no que diz respeito ao uso de dados e
informacodes pessoais dos alunos de pds-graduacdo da Unifei, no que pertine ao oferecimento de
servigos educacionais relacionados ao ensino e pesquisa.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes deverdo ser realizadas eletronicamente no periodo indicado no Cronograma
deste edital (item 11), exclusivamente pelo SIGAA UNIFElI - Sistema Integrado de Gestdo
de Atividades Académicas, através do endereco:
https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=L

4.2 Ao realizar sua inscricdo, o candidato deverd fazer upload dos seguintes documentos, em
cOpias digitais (formato PDF):

a) Diploma da graduacdo (frente e verso) ou declaracdo de conclusdo de curso, para recém-
formados, conforme o item 4.2.3;

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica, emitido pela Receita Federal do Brasil);

c) Documento oficial de identificagao civil valido, com foto, ou, se estrangeiro, passaporte

atualizado ou RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) ou Cédula de Identidade do pais de origem;

d) Comprovantes de outros cursos que tenha concluido (somente cursos acima de 100h, com
certificado ou diploma expedidos por instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC);

e) Declaragao de efetivo exercicio profissional (para quem estd trabalhando), com indicacdo completa
do vinculo (cargo, funcdo, empresa);

f) Comprovantes de experiéncia profissional; e

g) Carta de intencdo (expressando motivacdo e interesse genuino pela vaga, com no maximo de 1
lauda, em formato PDF, texto digitado em tamanho 12, fonte Times New Roman, margens justificadas
e espacamento entre linhas de 1,5).

Observacdo: Serdo considerados, na pontuacdo da carta de intencdo, elementos estruturais do
género “carta de intencdo”, clareza, concisao, coeréncia, coesao, aspectos gramaticais e lexicais.

4.2.1 Cada item mencionado devera corresponder a um arquivo PDF separado.

4.2.2 Serdo considerados, para efeito de inscricdo, os seguintes documentos oficiais de identificacao
civil vdlido, com foto: Carteira de Identidade Nacional (CIN) OU Carteira de Identidade (RG) OU
Carteira Nacional de Habilitacdo OU carteiras expedidas por orgdos, ordens ou conselhos que, por lei
federal, sdao reconhecidas como documentos de identidade e contenha foto e impressao digital.


https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=L

4.2.3 Caso o candidato ainda ndo possua o diploma de graduacao, podera participar do processo
seletivo, mediante certificado de sua conclusdo, contendo a data em que ocorreu a colagao de grau.
Contudo, caso aprovado, a apresentacao do diploma ou termo de compromisso de entrega de
documentacao, serd obrigatdria para a realizagdao da matricula, dentro dos prazos informados pela
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao, sob pena de perda da vaga para a qual o candidato foi
aprovado.

4.2.4 Serdo aceitos como comprobatérios do tempo de servigo os seguintes documentos: Pagina de
rosto, identificacdo e contrato de trabalho da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) OU
Carteira de Trabalho Digital, desde que conste todos os dados de identificacdo do candidato e do(s)
contrato(s) de trabalho, E/OU Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao
expedidor, datado e assinado pelo érgao responsavel pelas informacdes, especificando periodo
compreendido e os cargos ou fungbes exercidos, E/OU Declaracdo expedida e assinada pelo Gestor
do estabelecimento onde atuou/atua, contendo identificacdo da instituicdo e especificacdo do
periodo compreendido e dos cargos ou fungdes exercidos. Outros documentos comprobatdérios de
tempo de servigo serdao analisados pela Comissao Avaliadora, podendo ou ndo ser contabilizados.

4.2.5 S3o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacao
por ele fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em
nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo, durante ou apds o periodo de inscricao.

4.2.6 A comprovacdo de que os documentos digitais fornecidos ndo correspondem aos seus
originais pode configurar o delito de falsidade ideolégica, nos termos do art. 299 do Cddigo Penal.

4.2.7 Caso necessario, traducdes dos documentos emitidos em lingua estrangeira para a lingua
portuguesa poderdo ser solicitadas quando da matricula.

4.2.8 Para o processo de selecdo, poderdo ser admitidos candidatos portadores de diploma de
graduacdo obtido em instituicio de outro pais, desde que o original seja acompanhado de
traducdo juramentada, ou mesmo seja revalidado por universidade brasileira.

4.2.9 As inscricdes incompletas ou que ndao contenham todos os documentos solicitados serdo
indeferidas.

4.2.10 Sob nenhuma hipétese serdo aceitas inscricdes na forma impressa ou por outros meios senao
aquele descrito no item 4.1 deste edital, seja no periodo da vigéncia para inscricdbes ou
intempestivamente.

4.2.11 Serdo indeferidas, com automatica eliminacdo do candidato, inscricdes realizadas:
a) em desacordo com as determinacgdes do edital;

b) com informacgdes faltantes e/ou incompletas; e

c) com documentos anexos ilegiveis e/ou incompletos e/ou arquivos corrompidos.

4.3 A Coordenacdo da UAB ndo se responsabiliza se o candidato ndo conseguir completar o
preenchimento da ficha de inscricdo por motivo de ordem técnica dos recursos computacionais,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como de outros fatores
técnicos que impossibilitem o processamento das informacgdes.



4.4 Os candidatos concluintes da graduagao terdo um prazo até a data de pré-matricula, estabelecida
no Cronograma deste Edital, para apresentarem a documentagao que comprove a conclusdao da
graduacdo, sem a qual serdo excluidos do processo seletivo e ndo poderdo se matricular como alunos
do Curso.

4.5 E de responsabilidade do candidato verificar a confirmacdo de sua inscricio e acompanhar todos
0s passos até sua matricula no SIGAA.

5. DAS VAGAS

5.1 Serdo abertas cento e cinquenta vagas para a 122 edi¢cdo, Ano 2026/2027, do Curso de
Especializagdo em Design Instrucional para EaD Virtual distribuidas nos Polos de Apoio Presencial
descritos no Quadro 1:

Quadro 1 - Distribuicao de Vagas

Polo de Apoio Presencial Vagas
Boa Esperan¢a — Minas Gerais 30
Braganca Paulista — Sdo Paulo 30
llicinea — Minas Gerais 30
Santos — Sado Paulo 30
Sao Paulo - polo de Vila Nova Cachoeirinha — Sao Paulo 30

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A avaliacdo para a selecdo e classificacdo dos candidatos sera realizada por uma Comissao
Avaliadora composta por no minimo 3 (trés) servidores docentes e/ou técnico-administrativos da
UNIFEI que analisara a documentacao enviada pelo candidato.

6.2 A Comiss3ao Avaliadora serd designada por portaria apds o encerramento do periodo de
inscricao.

6.3 O processo seletivo sera realizado em etapa Unica.

6.4 Os documentos solicitados para a andlise deverdo ser anexados no SIGAA no momento da
inscricao.

6.5 A pontuacdo atribuida na analise seguird os critérios de avaliacdo descritos no Anexo A deste
Edital.

7. DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A pontuacao final do candidato se dara pela soma das pontuag¢des obtidas em cada item do
guadro de pontuacdo (Anexo A).



7.2 O Resultado Preliminar ficara disponivel para consulta pelos proprios candidatos, conforme
consta no cronograma (item 11), na pagina de Editais em Andamento, na pagina
https://prpg.unifei.edu.br/editais/.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que se sentir prejudicado poderd apresentar um Unico pedido de recurso quanto ao
Resultado Preliminar, por escrito, com sua respectiva argumentacdo, pelo e-mail
seletivo.uab@unifei.edu.br, observando o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, conforme indicado no
cronograma.

8.2 Ndo serdo aceitos recursos enviados pessoalmente ou por outras vias.
8.3 O recurso devera ser preferencialmente redigido no modelo disponivel no Anexo B
8.4 0 assunto do e-mail deve ser Recurso - Edital 02/2026.

8.5 Recurso inconsistente, sem fundamentagdo ou que desrespeite a Comissdao Avaliadora serd
preliminarmente indeferido.

8.6 Os recursos serdo analisados pela Comissdao Avaliadora, que dara decisdo terminativa,
constituindo-se em Unica e ultima instancia.

8.7 Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.8 Finalizado o julgamento dos possiveis recursos existentes contra o Resultado Preliminar (item 7),
a Coordenacdo UAB homologaria e divulgard o resultado final da selecao.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 Os candidatos serdo classificados, no Resultado Final, em ordem decrescente da pontuacao
recebida havendo a seguinte indicagao de resultados: “Candidato Aprovado” (posi¢do no ranking
dentro do numero de vagas) e “Candidato Suplente” (posicao no ranking acima do nimero de vagas),
sendo admitidos no Curso os candidatos aprovados.

9.2 Serdo adotados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:
a. Maior idade (artigo 27 da Lei n2 10.741, de 01/10/2003);

b. Maior pontuacado na experiéncia profissional;

¢. Maior pontuacao na formacao.

9.3 O Resultado Final podera ser consultado pelos préprios candidatos, conforme consta no
cronograma (item 11), no sistema SIGAA pelo link
https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-lato&nivel=L e nas
paginas de Editais em Andamento https://prpg.unifei.edu.br/editais/ e do CEDUC
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/ .

9.3 O “Candidato Aprovado” sera matriculado pela secretaria UAB/CEDUC em 12 chamada.


https://prpg.unifei.edu.br/editais/
https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-lato&nivel=L
https://prpg.unifei.edu.br/editais/
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/

9.4 O candidato aprovado como "Candidato Suplente" constituira a lista de espera e poderd ser
matriculado em novas chamadas, respeitando-se a ordem de classificagdo do Resultado Final.

9.5 O candidato classificado, ao ter a matricula efetivada, sera notificado por e-mail.
9.6 E de responsabilidade do candidato classificado manter seus dados cadastrais atualizados.

9.7 Caso o candidato se inscreva e obtenha aprovacdo em mais de um curso/polo, sua matricula sé
podera ser efetivada em uma unica opc¢ao, de sua escolha.

10. DA MATRICULA

10.1 O processo de pré-matricula e matricula ndo requer a presenga do candidato em Itajuba nem
no polo de apoio presencial.

10.2 Os candidatos selecionados (“Candidato Aprovado”) deverdo realizar a pré-matricula, por meio
de formulario eletrénico cujo link sera disponibilizado aos selecionados conforme apresentado no
item 11.

10.3 Apds a pré-matricula, a secretaria UAB/CEDUC realizara a matricula do Candidato Aprovado
(que cumpriu o item 10.2) no sistema académico e enviara por e-mail o seu numero de matricula e
as informacgGes para autocadastro no SIGAA para ter acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

10.4 A ndo realizacdo do item 10.2 pelo “Candidato Aprovado” serd entendida como desisténcia e,
neste caso, um “Candidato Suplente” sera chamado, de acordo com a lista de espera, para matricula

e devera cumprir os requisitos do item 10.

10.5 Se o “Candidato Suplente” for chamado para a matricula, mas ndo realizar o item 10.2, o
proximo nome da lista serd chamado, e assim sucessivamente até que se esgote a lista de espera.

11. DO CRONOGRAMA

11.1. As datas definidas referentes ao presente processo constam no Quadro 2:

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo

FASES DATAS OBSERVAC@ES
, N 12/01/2026 a https://s|gf':1a.ur‘1|fe|:edu.br/5|gaa/publlc/proc
Periodo de InscrigGes esso_seletivo/lista.jsf?aba=p-
05/02/ 2026 )
processo&nivel=L
zublllcagaoAdall.Dczjrtarla da 06/02/2026 https://prpg.unifei.edu.br/editais/
omissao Avaliadora https://ceduc.unifei.edu.br/editais/
Publicacdo do Resultado https://prpg.unifei.edu.br/editais/
1 2/202
Preliminar 3/02/2026 https://ceduc.unifei.edu.br/editais/
, 14/02/2026 a . e
Periodo de Recurso 18/02/ 2026 seletivo.uab@unifei.edu.br



https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=L
https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=L
https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=L
https://prpg.unifei.edu.br/editais/
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/
https://prpg.unifei.edu.br/editais/
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/
mailto:seletivo.uab@unifei.edu.br

FASES DATAS OBSERVAGOES

https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/proce
sso_seletivo/lista.jsf?aba=p-lato&nivel=L
https://prpg.unifei.edu.br/editais/
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/

Publicagdo e Homologacdo do
Resultado Final

23/02/2026

23/02/2026 a Via formuldrio eletrbnico e conforme

Pré-Matricula 25/02/ 2026 orientac¢0es recebidas por e-mail

Primeira
chamada
26/02/2026 a
02/03/2026
Novas
chamadas até
27/03/2026

Via funcionalidade de Matricula no SIGAA a ser
realizada pelo Coordenador.

Matricula dos alunos nas
disciplinas

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Todas as duvidas referentes ao Processo Seletivo serao respondidas exclusivamente pelo e-mail
<seletivo.uab@unifei.edu.br>. O candidato deve identificar-se com seu nome completo, curso e polo
para o qual estd se inscrevendo.

12.2 Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar de meios fraudulentos para a
realizacdo das inscri¢des e/ou matricula.

12.3 Informacgdes sobre o curso poderdo ser consultadas na pagina do Curso de Especializagdao em
Design Instrucional para EaD disponivel em https://prpg.unifei.edu.br/cursos-lato-sensu/ e do
CEDUC https://ceduc.unifei.edu.br .

12.4 E de responsabilidade do candidato se informar sobre a duragéo, a organizac3o e a estrutura do
curso, bem como sobre a participa¢ao nos encontros presenciais avaliativos.

12.5 E de responsabilidade do aluno providenciar os meios necessdrios para a participa¢do na aula
inaugural, nas demais atividades didaticas e na defesa do trabalho final de curso,
independentemente de ocorrerem de modo presencial ou a distancia no campus de Itajuba e/ou no
polo de apoio presencial.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo em parceria
com a coordenagdo UAB da Unifei.

Itajubd, 30 de Dezembro de 2025.

Prof2. Vanessa Silveira Barreto Carvalho
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacgao

Prof2. Marcia de Souza Luz Freitas
Coordenadora Geral da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UNIFEI
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ANEXO A - QUADRO DE PONTUAGAO - ANALISE DE DOCUMENTACAO
CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DESIGN INSTRUCIONAL PARA EAD VIRTUAL

ITEM PONTUACAO LIMITE DE
PONTOS
Graduacao em Licenciatura 30,0 30,0
Graduacdao em Bacharelado ou Tecndlogo 20,0 20,0
Outros cursos (subitem g do item 4.2) 1,0 ponto a cada 100 h 5,0
Declaracdo de efetivo exercicio (fungbes do 5,0 5,0
magistério conforme § 12 do Art. 22 da Resolugao
MEC n? 2, de 28 de maio de 2009) na area da
Educacdo (rede publica)
Declaracdo de efetivo exercicio (funcdes do 3,0 3,0
magistério conforme § 12 do Art. 22 da Resolugao
MEC n? 2, de 28 de maio de 2009) na area da
Educacdo (rede privada)
Comprovacao de experiéncia no magistério em 1,0 ponto a cada ano 10,0
rede publica (fun¢Ges do magistério conforme §
12 do Art. 22 da Resolugdo MEC n? 2, de 28 de
maio de 2009)
Comprovacao de experiéncia no magistério em 1,0 ponto a cada ano 10,0
rede privada (funcdes do magistério conforme §
12 do Art. 22 da Resolugdo MEC n? 2, de 28 de
maio de 2009)
Comprovagao de experiéncia como docente em 1,0 ponto a cada ano 10,0
EaD na rede publica e/ou rede privada.
Comprovacao de outras experiéncias 1,0 ponto a cada ano 5,0




ANEXO B - MODELO SUGERIDO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

1. Dados do Processo Seletivo
Edital n2 __ /2026
Processo seletivo de discentes para o curso de Especializacdo Jlato sensu em

Polo de Apoio Presencial

2. Dados Pessoais

Nome:

3. Do pedido

REQUER-SE que a Comissdao Avaliadora do Processo Seletivo aprecie os motivos da discordancia em
relacao a (ao)

e emita nova decisao.

4. Justificativa: (em torno de 20 linhas)

Local, data.

Assinatura
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