Ministério da Educacéao
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Criada pela Lei N° 10.435 - 24/04/2002
EDITAL 01/2024 CEDUC/NEOA PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA
ATUAREM NOS PROJETOS DO NEOA
PROCESSO: 23088.006358/2023-23

A Diretora do Centro de Educagéo (CEDUC) da Universidade Federal de Itajuba
(UNIFEI) no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo abertas inscricées para
o processo seletivo de bolsistas, em conformidade com as regras firmadas neste
projeto de extensdo e com a Resolugdo CEPEAD n° 41/2014 para atuagéo no projeto
de extensao que visa a producdo de material multimidia para uso pedagdgico, na
construgcao de cursos ou disciplinas, no suporte ao desenvolvimento de atividades na
plataforma Moodle e no apoio ao uso de tecnologias aplicadas ao ensino na UNIFEI.

1. OBJETO

1.1  Selecionar 4 (quatro) vagas para alunos de graduagao para atuarem como
bolsistas até o dia 31/12/2025, podendo ter a bolsa renovada a critério da coordenagao
do NEOA.

1.2 Compor cadastro de reserva com os demais classificados e poderao ser
chamados, a critério da coordenacgao.

2. ATIVIDADES

O candidato selecionado devera atuar no desenvolvimento das seguintes
atividades:

a) Producao de tutoriais técnicos sobre recursos/ferramentas tecnoldgicas que
tenham potencial de contribuir para a melhoria e a modernizagao do ensino na
instituicdo, em especial os elementos envolvidos com a plataforma AVA
MOODLE;

b) Producao de midias como infograficos, videos animados, conteudo interativo
H5P, e-books dentre outras;

c) Adequacéao do conteudo produzido pelos docentes a plataforma digital;

d) Elaboragao do briefing do conteudo;

e) Captacado de imagens e audio;

f) Edic&o de videos;

g) Publicacao do conteudo na plataforma Moodle;

h) Apoio a realizacédo de eventos ligados ao NEOA,;



i) Participagdo em cursos de formagéao oferecidos aos bolsistas.
3. REQUISITOS DESEJAVEIS

3.1 Os seguintes requisitos nao sé&o obrigatorios, porém sao desejaveis para os
candidatos:

a) Experiéncia com o desenvolvimento de conteudo educacional;

b) Experiéncia com captagao e edigado de imagem e video;

c) Experiéncia no uso da plataforma Moodle;

d) Conhecimento basico de programas para producgéo e edicdo de imagem e
video, editores de texto, planilhas eletrénicas e apresentacoes.

e) Habilidade com comunicacgéao oral e escrita;

f) Dominio do uso de equipamentos para aquisi¢ao de audio e imagem.

4, CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Sao condicbes para participacdo do processo seletivo de que trata este
edital:

a) Estar regularmente matriculado em um curso de graduacgéo da Unifei a partir do
segundo periodo;

b) Ter disponibilidade de 12 horas semanais em horarios compativeis com as
necessidades do NEOA, sem prejuizo de suas atividades curriculares.

c) Nao receber outra bolsa paga por programas oficiais, exceto assisténcia
estudantil.

5.  INSCRIGAO

5.1 A inscricdo sera realizada, exclusivamente, pela Internet de forma
gratuita, no periodo definido no cronograma (item 12 deste edital).

5.2 Ainscrigdo devera ser realizada conforme os procedimentos a seguir:

a) Enviar via e-mail para secretaria.neoa@unifei.edu.bor com o Assunto:
Inscricao para bolsista NEOA .

b) Anexar em formato PDF os seguintes documentos:

- Comprovante de matricula;

- Curriculo com Nome Completo, Endereco e Telefone e as informagdes de cursos
realizados, conforme Anexo | deste edital.

- Certificados de cursos realizados, se houver (para andlise de curriculo)

- Comprovante de experiéncia no desenvolvimento de conteudo educacional, se
houver (para analise de curriculo)

- Comprovante de experiéncia na captagao e edicdo de imagem e video, se houver
(para analise de curriculo).

- Comprovante de experiéncia no uso da plataforma Moodle, se houver (para
analise do curriculo).



5.3 N&o serdo aceitas inscricdes fora do prazo e em lugar diverso do
estabelecido neste edital, nem aquelas que forem feitas sem apresentagao de algum
dos documentos exigidos.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo dos candidatos ocorrera virtualmente na plataforma
MOOC, hospedada no dominio Unifei, com gerenciamento do NEOA presente no
prédio do Ceduc, campus Unifei de Itajuba, localizado na Avenida BPS, n° 1303, bairro
Pinheirinho, de acordo com o cronograma deste edital.

6.2 O processo seletivo constara de trés fases classificatérias:

a) Realizagdo de curso Moodle Basico (com obtengcdo de nota minima final
7,0) e exercicios avaliativos na plataforma Mooc (mooc.unifei.edu.br) (com peso 0,5 na
nota final).

b) Anadlise do curriculo (com peso 0,30 na nota final), conforme Anexo Ill —
Quadro de pontuacao de curriculo

C) IRA (com peso 0,20 na nota final).

6.3 Critério de desempate: em caso de empate, terdo preferéncia, nesta
ordem:

a) Estudante com maior IRA;

b) Estudante com melhor pontuagao na prova;

c) Estudante mais velho.

6.4 O processo seletivo sera homologado pela diretoria do CEDUC e divulgado
no site do CEDUC (https://ceduc.unifei.edu.br/) e na pagina Oportunidades Unifei -
Bolsas (https://unifei.edu.br/acesso-facil/oportunidades/).

7. VALOR E PERIODO DA BOLSA

7.1 O candidato de graduacdo selecionado recebera uma bolsa mensal no
valor de R$700,00 (setecentos reais) a partir da contratagdo, com previsdo de término
para dezembro de 2025.

7.2 A bolsa podera ser renovada por até dois anos, desde que o candidato
mantenha seu vinculo de discente da Unifei e a critério da coordenacdo do NEOA.

7.3 A atividade dos bolsistas somente podera ser iniciada apds a assinatura
do Termo de Compromisso e do Termo de Cessado de Imagem e Voz que sera
disponibilizado pela coordenagao do NEOA. Os termos deverao ser lidos, preenchidos,
enviados ao e-mail secretaria.neca@unifei.edu.br, que providenciara sua
disponibilizagao no SIPAC para assinatura do candidato.

7.4  As atividades serao desenvolvidas no Laboratério de Audiovisual presente
no NEOA, de segunda a sexta conforme cronograma entregue pelo bolsista
classificado no ato da homologagéo da bolsa.

7.5 Caso a carga horaria de atividades demandadas e entregues pelo bolsista
seja inferior a prevista, o valor da bolsa sera proporcional as horas trabalhadas.




8. DEVERES DOS BOLSISTAS

8.1 E dever do bolsista contratado:

a) Realizacdo das atividades descritas no Item 2 do presente edital,
conforme solicitagcdo demandada pela coordenagao do projeto;

b) Ser assiduo nas reunides agendadas pelo coordenador do projeto, para o
acompanhamento das demandas, atentando para o dia, horario e local.

c) Informar através do e-mail secretaria.neca@unifei.edu.br quando se
encontrar impossibilitado de comparecer ao local de execugao das
atividades ou das reunides. O informe devera vir acompanhado da
justificativa e o periodo do afastamento;

d) Nao acumular bolsas em qualquer outro projeto, exceto bolsa de auxilio
estudantil durante a vigéncia do contrato;

e) Aceitar e cumprir com zelo os trabalhos que Ihe forem designados;

f) Agir com decoro;

g) Denunciar qualquer irregularidade, quando constatada;

h) Cumprir os demais deveres atribuidos aos discentes, conforme Art 6° da
Norma Disciplinar do Corpo Discente da UNIFEI.

i) Manter seu vinculo como discente da UNIFEI durante a vigéncia da
bolsa;

j) Apresentar, semestralmente, comprovante de renovagao de matricula;

k) Apresentar relatorio de execugao de atividades semestralmente, a pedido
da coordenacéo do projeto;

8.6 Em caso do ndo cumprimento dos deveres sao previstas as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia por escrito sob o ndo cumprimento das atividades elencadas
no Item 2 deste edital em prazo estipulado pelo coordenador do projeto.

b) Desconto proporcional da bolsa nos dias em que o contratado estiver
ausente de suas atividades e n&o comunicar a coordenagcao do projeto
via e-mail;

c) Desligamento do bolsista.

8.7 O desligamento do bolsista se dara em caso de 3 (trés) adverténcias por
escrito ou 5 (cinco) faltas consecutivas sem a comunicagao devida ao coordenador do
projeto.

9. DO RESULTADO PARCIAL, DOS RECURSOS E DO RESULTADO
FINAL.

9.1 Os candidatos deverao acessar o resultado parcial, constando as notas do
IRA, as obtidas através das avaliagcdes e da analise de curriculo nos sites do CEDUC
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/ ou da UNIFEI
https://unifei.edu.br/acesso-facil/oportunidades/ conforme cronograma do ltem 12.

9.2 Os recursos referentes ao resultado parcial devem ser redigidos conforme o
Anexo Il e encaminhados para o e-mail secretaria.neca@unifei.edu.br, devendo o
campo Assunto ser preenchido com "Recurso PS Edital xx/2024 — BOLSISTA
NEOA.




9.3 O candidato devera utilizar linguagem clara, consistente e objetiva em seu
pleito, explicitando os argumentos e fundamentos da interposicdo. Recurso
inconsistente, sem fundamentacdo ou que desrespeite a comissdao sera
preliminarmente indeferido.

9.4 Nao serao aceitos recursos interpostos local e data diferente da estabelecida
neste edital.

9.5 Nao seréao aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo de recurso.

10. DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO

10.1 Os candidatos deverao acessar o resultado final com a classificacdo apoés a
divulgacao da fase parcial do processo de selecéo e o periodo para recursos nos sites
do CEDUC e da UNIFEI em https://ceduc.unifei.edu.br/editais/ ou
https://unifei.edu.br/acesso-facil/oportunidades/ , conforme cronograma do item 12.

10.2 Nao cabera recurso do resultado final definitivo.

11. DA DOCUMENTAGAO PARA CADASTRO DO CANDIDATO
CONVOCADO

11.1 O candidato convocado deve apresentar, conforme cronograma do Item 12,
os Termo de Compromisso e Termo de Cessao de Imagem e Voz devidamente
preenchidos para serem anexados ao SIPAC para assinatura do discente e da
coordenacao do NEOA.

11.2 O inicio das atividades iniciara no primeiro dia do més subsequente a
entrega da documentacgao.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A inexatidao das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrig¢ao.

12.2 Todas as convocacbes e avisos referentes a este processo de selegao
serao divulgados nos sites do CEDUC e da UNIFEI em
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/ ou https://unifei.edu.br/acesso-facil/oportunidades/.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes
e a atualizagao de seu endereco residencial e numero de telefone, durante o processo
de selecao e validade do cadastro de reserva, ndo se responsabilizando o CEDUC por
eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato, em decorréncia de informagdes
incorretas ou insuficientes. Isso se aplica especialmente ao enderego de correio
eletrénico (e-mail) informado.

12.4 A aprovagao do candidato na selecdo nao implicara a obrigatoriedade da
sua admissao, cabendo a coordenacdao do NEOA o direito de aproveitar os candidatos
de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

12.5 Os itens deste processo seletivo poderao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito ou até a data da realizagdo do correspondente item de selegao,



circunstancia que sera comunicada nos sites do CEDUC e da UNIFElI em
https://ceduc.unifei.edu.br/editais/ ou https://unifei.edu.br/acesso-facil/oportunidades/.

12.6 O prazo de vigéncia deste edital é de 1(um) ano.

12.7 O cadastro reserva tera validade até 31/12/2026.

12.8 Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela Diretora do Centro de

Educacao - CEDUC.
12.9 Dduvidas e

secretaria.neoca@unifei.edu.br

13. CRONOGRAMA

informacdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail

Divulgacao do edital 18/09/2024
Inscricdes no processo seletivo 18/09/2024 a 17/10/2024 (30 dias)
Divulgacao da lista de inscritos 18/10/2024

Prazo para execucao do curso e avaliacoes

18/10/2024 & 18/11/2024 (30 dias)

Prazo para analise de curriculo

18/10/2024 a 17/11/2024

Divulgacao parcial dos resultados 20/11/2024
Prazo para apresentacao de recurso 22/11/2024
Divulgacao do resultado final 26/11/2024

Entrega dos termos de compromisso e de cessao
de imagem e voz via e-mail.

27/11/2024 a 07/12/2024

Assinatura dos documentos via SIPAC

05/12/2024 a 11/12/2024

Inicio das atividades

02/01/2025

ITAJUBA, 18 de setembro de 2024.

DIRETORA CENTRO DE EDUCAGAO - CEDUC




ANEXO |
Modelo de curriculo

1. Informacgdes pessoais

Nome completo:

Numero de matricula:

CPF:

Data de nascimento:

Endereco:

Telefone de contato: (DDD)+ numero

E-mail de contato: informar o e-mail que usara no processo seletivo (utilizar este
email

para enviar a inscri¢ao).

2. Formacao

Cursos de longa duragéo (acima de 60 horas) relacionados com a produgéo de
material multimidia:

Citar os cursos (nome, data do curso, instituicao ofertante e carga horaria de cada
um)

Cursos de curta duragao (menores que 60 horas), relacionados com a produgao
de material multimidia:

Citar os cursos (nome, data do curso, instituicdo ofertante e a carga horaria de
cada um).

Cursos de extenséo ou capacitacdo relacionados a plataforma MOODLE
Citar os cursos (nome, data do curso, instituicdo ofertante e a carga horaria de
cada um).

3. Experiéncia em producgao de material multimidia.

4. Experiéncia profissional



ANEXO Il

Modelo para interposi¢cao de recurso

1. Dados do Processo Seletivo: Edital N° xx/2024 — BOLSISTAS NEOA
2. Dados Pessoais:

Nome:

CPF:

3. Do pedido:

REQUER-SE que a Comissao do Processo Seletivo aprecie os motivos da
discordancia em relacido a e emita nova decisao.

4. Justificativa:

(maximo de 20 linhas) - (Nao serdo analisados recursos que ultrapassarem as 20
linhas)

Local, data

Assinatura



Quadro - Pontuagao da analise dos curriculos.

ANEXO Il

Grupo

Especificagao

Pontuacgao

Cursos realizados
de longa duragéao
(relacionadas a
producgao de
material
multimidia)

Cursos de longa duragao
(minimo de 60 horas) —
com certificados.

0,04 ponto a cada hora de
curso (maximo 30 pontos)

Cursos
realizados de
curta duracao

(relacionadas
a producgao de
material
multimidia)

Cursos de curta duragao
(maximo de 60 horas) — com
certificados.

0,02 ponto a cada hora
de curso (maximo 30 pontos)

Experiéncia com o
desenvolvimento
de contetdo
educacional

Estagio e/ou monitorias
e tutorias podem ser
considerados como

experiéncia

0,02 por més (maximo
15 pontos)

Experiéncia
com captacéo e
edigéo de imagem
e video;

Estagio e/ou monitorias
e tutorias podem ser
considerados como

experiéncia

0,02 por més (maximo
10 pontos)

|Experiéncia no uso
da plataforma
Moodle;

Estagio, e/ou
monitorias, e tutorias que
utilizaram a plataforma
Moodle podem ser
considerados como
experiéncia

0,02 por més (maximo
15 pontos)
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