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EDITAL N.2 06/2023_UAB/CEDUC

PROCESSO N2 23088.016653/2023-98

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA DE BOLSISTA PARA INTEGRAR A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DO
CENTRO DE EDUCAGAO (CEDUC) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA (UNIFEI) EM
PARCERIA COM O SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB).

A Diretora do Centro de Educacdo (CEDUC) da Universidade Federal de ltajuba
(UNIFEI), no uso da competéncia que |he foi delegada pelo Magnifico Reitor, conforme
Portaria n? 1.651, de 16 de agosto de 2021, e, de acordo com as disposi¢cGes da legislacdo
pertinente, torna publica a abertura das inscricdes para o processo seletivo de provimento de
vagas e formacdo de cadastro reserva para a Equipe Multidisciplinar UAB para atuar no
CEDUC/UNIFEI, campus Itajuba.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital rege o processo de selecdo de integrantes da Equipe Multidisciplinar
para atuar no CEDUC/UNIFEI, em carater temporario e na condicdo de bolsista da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.2 A atuagao como bolsista ndao originara qualquer vinculo empregaticio com o
CEDUC/UNIFEI e a UAB, sendo sua atribuicdo e remuneracdo definidas pela Portaria CAPES n?
183, de 21 de outubro de 2016, tendo os valores sido reajustados pela Portaria CAPES n2 33,
de 16 de fevereiro de 2023.

1.3 Este edital atende as regras de transigdo estabelecidas no Art. 11 da Portaria n° 102,
de 10 de maio de 2019 que regulamenta o Art. 72 da Portaria n2 183, de 21 de outubro de
2016 e revoga a Portaria CAPES n2 249, de 08 de novembro de 2018.

2 DAS FUNCOES, DO HORARIO DE TRABALHO E DO REGIME DE ATUACAO

2.1 Para a composicdo da Equipe Multidisciplinar CEDUC/UNIFEI/UAB, serdo
disponibilizadas 2 vagas com carga horaria e regime de atuagcdo em area especificada
conforme a TABELA 1.
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TABELA 1 — Quadro de vagas

" FORMACAO REGIME DE
FUNCAO . CH SEMANAL o VAGAS
MINIMA EXIGIDA ATUACAO
Apoio a | Graduacdo:
Coordenacao Licenciatura em 20 h Presencial 2
UAB/UNIFEI qualquer area

2.2 O local de trabalho é o Centro de Educagdo (CEDUC) — UNIFEI — campus sede Itajuba.
2.3 O horario de trabalho sera estabelecido junto a coordenacdo UAB e devera ser
distribuido entre 8h e 20h, de segunda-feira a sexta-feira, respeitando as 20 horas semanais
definidas na TABELA 1.

3 DAS ATRIBUICOES

3.1 Cabera ao bolsista participar das acGes desenvolvidas pelo CEDUC/UNIFEI no ambito

do Sistema UAB, por meio das seguintes atividades:

a) Dar apoio académico e administrativo ao funcionamento dos cursos ofertados na
modalidade a distancia pela UNIFEI e implementados no @mbito do Sistema UAB;

b) Dar apoio a Coordenagdao UAB no desenvolvimento de seu plano de trabalho;

c) Assessorar a operacionalizacdo dos cursos UAB, preparando e organizando arquivos e
controlando os tramites dos processos relacionados aos cursos;

d) Colaborar nos processos de divulgacdo de a¢gGes de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos,
em parceria com as unidades académicas, as pro-reitorias e os polos de apoio presencial;

e) Auxiliar na elaboragdo e na produgdo de materiais didaticos referentes aos cursos
ofertados;

f) Elaborar e enviar mensalmente relatdrio das atividades realizadas.

4 DOS REQUISITOS BASICOS

4.1 Sdo requisitos basicos para concorrer as vagas:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter curso de graduacao conforme descrito na TABELA 1 — Quadro de vagas;

c) Comprovar experiéncia minima de 3 anos em docéncia no ensino superior para Professor
Formador | (bolsa de RS 1.850,00); ou experiéncia minima de 1 ano de docéncia no ensino
superior e mestrado para Professor Formador Il (bolsa de RS 1.550,00), de acordo com as




Ministério da Educagao
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA (UNIFEI)
Criada pela Lei n2 10.435, de 24 de abril de 2002
CENTRO DE EDUCACAO (CEDUC)
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

Portarias CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016, n2 15, de 23 de janeiro de 2017 e n2 33,
de 16 de fevereiro de 2023;

d) Ter disponibilidade para cumprir, presencialmente, a carga horaria de 20 (vinte) horas de
trabalho no CEDUC, conforme agenda de trabalho a ser estabelecida junto a Coordenacdo
UAB/UNIFEI.

5 DAS INSCRICOES

5.1 O candidato devera enviar os documentos exigidos para a funcao pleiteada, bem como
os demais anexos citados nesta se¢do 5, para o e-mail seletivo.uab@unifei.edu.br, em arquivo
Unico no formato PDF, com o assunto [EDITAL 06/2023 — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR —CPF DO
CANDIDATO]. O candidato devera substituir “CPF DO CANDIDATO” pelo seu respectivo
numero de CPF.

5.2 Em hipdtese alguma sera aceita inscrigdo presencialmente, por Correios ou qualquer

outra forma de entrega que n3o seja a especificada no item 5.1.

5.3 Todos os documentos solicitados devem estar em um Unico arquivo, na ordem

estabelecida no item 5.5, ndo sendo aceitas entregas particionadas em mais de um e-mail,

nem fora do prazo maximo de entrega estipulado no ANEXO | — CRONOGRAMA.

5.4 N3do haverd conferéncia de documentacdo no momento da inscricdio e a

responsabilidade em rela¢do a juntada dos documentos é exclusiva do candidato.

5.5 Documentos exigidos para a inscrigdo:

a) Documento de Identidade (frente e verso),

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) OU documento em que conste o nimero;

c¢) Comprovante da ultima votacdo (12 e 22 turno, quando houver) OU Certiddo de Quitacdo
Eleitoral atualizada, retirada no site do Tribunal Superior Eleitoral (www.tse.jus.br);

d) Comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatdrio, no caso de candidatos do sexo
masculino;

e) Diploma de graduacdo emitido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
(frente e verso) OU declaracdo de conclusdo, caso o diploma ainda ndo tenha sido
expedido, de acordo com a TABELA 1 — Quadro de vagas;

f) Diploma de Pds-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado, Doutorado), se houver, obtido em
instituicdo reconhecida pelo MEC e devidamente convalidado quando for expedido por
instituicdo estrangeira (frente e verso);

g) Certificado de Pds-graduacdo Lato Sensu, se houver, obtido em instituicdo reconhecida
pelo MEC e devidamente convalidado quando for expedido por instituicdo estrangeira
(frente e verso);
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h) Certificado de conclusdo de curso de Formagdo de Professores/Tutores para Educacdo a
Distancia (EaD), no ambiente Moodle, se houver;
i) Certificados de outros cursos de curta duracdo OU extensdo relacionados a formacdo em
EaD;
j) Documento comprobatério de experiéncia minima de docéncia de 1 (um) ano no Ensino
Superior, conforme a Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016.
5.6 Quanto ao item 5.5, subitem b, serdo considerados, para efeito de inscricdo, os
seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade (RG) OU Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo novo) OU carteiras expedidas por 6rgdos, ordens ou conselhos que, por
lei federal, sdo reconhecidas como documentos de identidade e contenham foto e impressao
digital;
5.7 Quanto ao item 5.5, subitem h, serdo aceitos como comprobatérios do tempo de
servico em docéncia os seguintes documentos: pagina de rosto, identificacdo e contrato de
trabalho da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), OU Documento expedido pelo
Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do érgdo expedidor, datado e assinado pelo 6érgao
responsavel pelas informacgdes, especificando periodo compreendido e os cargos ou fungoes
exercidos, OU Declaracdo expedida e assinada pelo Diretor/Reitor da instituicdo onde atuou,
contendo identificacdo da unidade de ensino e especificacdo do periodo compreendido e dos
cargos ou fungdes exercidos, OU Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual
ou Municipal, que declare atuagdo como Professor Pesquisador/Conteudista/Formador/Tutor
em cursos a distancia, em papel timbrado, datado e assinado pelo responsavel pela unidade
de ensino ou pela Coordenacdo UAB da instituicdo, especificando periodo compreendido e os
cargos ou fungdes exercidos.
Observagao: Monitorias e estagios ndo serdo aceitos como comprovante de docéncia.
5.8 O candidato deve preencher o ANEXO Il — QUADRO DE PONTUACAO, considerando os
documentos comprobatérios. A expectativa de pontuacdo apontada pelo candidato sera
conferida e validada.
5.9 Junto a sua documentagdo, no mesmo arquivo, o candidato deve enviar o
REQUERIMENTO DE INSCRICAO (ANEXO Ill) devidamente preenchido e assinado.
5.10 O candidato que for servidor da UNIFElI deve preencher e enviar também a
DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA (ANEXO 1V), devidamente assinada.
5.11 O servidor da UNIFEI que estiver em afastamento integral ou parcial ndo poderd
candidatar-se. Em caso de inscri¢do, esta serd automaticamente cancelada.
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5.12 O periodo da inscrigao neste edital esta definido no ANEXO | — CRONOGRAMA. Todos
os eventos contidos neste cronograma serdao publicados na pagina do CEDUC
<https://ceduc.unifei.edu.br/editais/>.

5.13 Serdaceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato para este edital. Em caso de haver

duplicidade no envio do e-mail, sera considerado apenas o ultimo envio.

5.14 A prestagdo de informagdes falsas para participagao no processo seletivo implicara a
nulidade da inscricdo para todos os seus efeitos, ndo cabendo qualquer espécie de recurso.
Serd eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar de meios fraudulentos para a
realizacdo da inscricdo.

5.15 Alinscricdo implica reconhecimento e aceitacdo, pelo candidato, das condicdes totais
previstas neste Edital e seus ANEXOS.

5.16 O CEDUC/UNIFEI ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo envio
de dados incorretos nem pela inscricao nao efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas
de comunicagdo ou de congestionamento de linhas de comunicag¢do, que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.17 E vedada a participacdo de alunos matriculados em cursos de Educacéo a Distancia da
UAB/UNIFEI como integrantes da equipe multidisciplinar, haja vista que ambas as vinculagGes
sdo incompativeis com as rotinas operacionais da funcao.

5.18 A inscricdo do candidato sera indeferida se for constatada alguma irregularidade em
sua documentacdo (arquivo corrompido, ilegivel, incompleto), estando o candidato
automaticamente eliminado do processo.

6 DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera realizado em duas etapas: Prova de Titulos (classificatéria) e
Entrevista (classificatoria).

6.2 As duas etapas serdo conduzidas por uma Comissao Avaliadora designada pela Diregao
do CEDUC. A designacdo da Comissdo Avaliadora serd publicada posteriormente na pagina do
CEDUC <https://ceduc.unifei.edu.br/editais/>, conforme o cronograma.

6.3 Para a Prova de titulos, o candidato deverad preencher o QUADRO DE PONTUACAO
(ANEXO 1) e anexar a documentacdo. Sé serdo validadas as pontuacdes dos documentos

enviados que constem nesse quadro.
6.4 Os titulos, suas pontuacdes e o limite maximo de pontos estdo discriminados no
ANEXO Il — QUADRO DE PONTUACAO.
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6.5 O resultado da etapa da Prova de Titulos sera publicado conforme o cronograma e
estard disponivel na pagina do CEDUC <https://ceduc.unifei.edu.br/editais/>, na érea

correspondente a este edital.

6.6 As entrevistas serdo realizadas em datas e hordarios divulgados conforme o
cronograma. Cabe ao candidato acompanhar as publicacdes na pagina do processo seletivo.
6.7 O candidato que faltar a etapa de Entrevista estara automaticamente desclassificado.
6.8 Os critérios avaliados na Entrevista e a pontuagao a ser atribuida para cada um deles
estdo descritos no ANEXO V — FICHA DE AVALIACAO — ENTREVISTA.

6.9 O resultado da etapa da Entrevista sera publicado junto ao resultado preliminar,
conforme o cronograma e estara disponivel na pagina do processo seletivo.

7 DOS RECURSOS

7.1 Serd facultado ao candidato apresentar um Unico recurso, devidamente
fundamentado, apds a publicacdo do resultado preliminar.

7.2 O prazo para interposicao de recursos é de dois dias Uteis a contar da divulgacdo do
resultado preliminar, conforme o cronograma deste Edital. Em nenhuma hipdtese serdo
recebidos recursos apds esse prazo.

7.3 A interposicdo de recursos devera ser enviada pelo e-mail seletivo.uab@unifei.edu.br.

N3do serdo aceitos recursos enviados pessoalmente ou por outras vias. O assunto do e-mail
deve ser [EDITAL 06/2023 — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - RECURSO — CPF DO CANDIDATO]
7.4 O recurso deverd seguir o modelo disponivel no Anexo VI.

7.5 O candidato devera utilizar linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito,
apresentando o questionamento e explicitando os argumentos e fundamentos da
interposicao.

7.6 Recurso inconsistente, sem fundamentacdo ou que desrespeite a comissdo serd
preliminarmente indeferido.

7.7 Os recursos serao analisados pela Comissao Avaliadora, que dara decisdo terminativa,
constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

7.8 N3o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso
de recurso.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 A classificagao do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.
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8.2 A nota do candidato sera composta pela média aritmética dos pontos obtidos na

analise de titulos e na entrevista.

8.3 Em caso de empate na pontuacdo final entre os candidatos, o desempate se dara da

seguinte forma:

a) Candidato(a) mais idoso(a), conforme Art. 27 do Estatuto do ldoso (Lei Federal n¢
10.741/2003);

b) Candidato com maior pontuag¢do na Entrevista;

c) Candidato com maior pontuacdo na prova de titulos.

8.4 O resultado final, apds a fase de recurso, sera divulgado em ordem decrescente,

conforme o cronograma, na pagina do CEDUC <https://ceduc.unifei.edu.br/editais/>, na area

correspondente a este edital.

9 DA CONVOCAGAO

9.1 A convocacdo serd realizada a qualquer momento, dentro do periodo de vigéncia deste
edital, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, em conformidade com a demanda
da UAB/UNIFEI, os recursos financeiros concedidos pela CAPES e a quantidade de vagas

9.2 O candidato classificado sera convocado pelo e-mail informado na inscrigdao e terd um
prazo de 72 (setenta e duas) horas Uteis para apresentar a documentacdo solicitada na
convocacao. Apos esse periodo, caso ndo haja resposta, este sera considerado desistente e se
convocard o préximo candidato.

9.3 Caso o candidato classificado ndo aceite a convocacao, sera considerado desistente e
se convocara o préximo candidato.

9.4 E de responsabilidade do candidato classificado a atualizacdo de seus dados cadastrais
junto a UAB/UNIFEI para efeitos de convocacao.

9.5 E dever do candidato convocado preencher, assinar e entregar toda a documentacio
necessaria para seu registro e cadastro no Sistema UAB.

10 DAS BOLSAS E SEU PAGAMENTO

10.1 O valor da bolsa a ser concedida observa o disposto nas Portarias CAPES n2 183, de 21
de outubro de 2016, CAPES n2 15, de 23 de janeiro de 2017 e CAPES n2 33, de 16 de fevereiro
de 2023 que regulamentam as diretrizes para concessao e pagamento de bolsas aos
participantes do Sistema UAB.

10.2 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base as Leis n211.273/2006 e n? 11.502/2007 e com outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacgdo prépria.
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10.3 O CEDUC/UNIFEI n3o se responsabiliza por bolsistas em situagdo de acimulo que nado
sigam as determinagdes legais. Em caso de descumprimento das leis, os prdprios bolsistas
deverdo responder pelos seus atos, inclusive no que se refere a devolucdo total de bolsas
recebidas durante o periodo de acumulo.

10.4 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB sera feito por transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, em depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientacdes
administrativas estabelecidas pela Capes.

11 DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

11.1 O bolsista podera ser desligado da equipe pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e sua ndo renovacgao;

b) Interesse do préprio bolsista desde que seja comunicado a coordenagdo UAB/UNIFEI com
antecedéncia minima de 15 dias.

c) Desempenho insatisfatério das atribuicdes, obrigacdes e deveres e/ou indisciplina do
profissional no que tange ao cumprimento de horarios e atividades inerentes a funcao;

d) Desrespeito aos membros da equipe, aos professores, tutores e discentes dos cursos UAB
e demais servidores da UNIFEI;

12 DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL
12.1 Este edital terd validade de 4 (quatro) anos, a contar da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final na pagina do certame, conforme inciso lll, artigo 37 da CF/88.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Este edital é regido conforme o ANEXO | — CRONOGRAMA, devendo o candidato
atender aos prazos e exigéncias, sob pena de desclassificacdo.

13.2 A Coordenac¢do UAB/UNIFEI reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o Edital
por motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

13.3 Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer
complementagdes que venham a ser publicadas pela coordenagdo UAB/UNIFEI, pertinentes
ao Processo de Selegao objeto deste edital.

13.4 Caso exista qualquer duvida acerca das instrugdes contidas neste edital, o candidato
deve entrar em contato pelo e-mail coordenacao.uab@unifei.edu.br .

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo do CEDUC.
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Itajuba, 10 de julho de 2023.

Diretora do Centro de Educacao
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ANEXO | - CRONOGRAMA

N° ETAPA DATA

1 Publicacdo do edital 10/07/2023

2 Inscricdo com envio de documentos 10/07/2023 a 30/07/2023
Publicacdo da Portaria da Comissdo Avaliadora 31/07/2023

3 Resultado da prova de titulos 08/08/2023

4 Convocagdo para Entrevista 08/08/2023

5 Periodo de Entrevista 09/08/2023 a 11/08/2023

6 Resultado preliminar com nota da Entrevista 14/08/2023

7 Periodo de recursos 15 e 16/08/2023

8 Resultado final e homologacgdo do processo seletivo | 17/08/2023
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ANEXO Il - QUADRO DE PONTUAGAO

PROVA DE TITULOS
LIMITE EXPECTATIVA
o PONTUA-
DISCRIMINACAO o DE DE
¢ PONTOS | PONTUACAO
Graduacdo: Licenciatura em qualquer area 6 6
Pés-Graduacgao (especializacdo) Lato sensu em 4 g
Educacdo/Ensino
Pés-Graduacao (especializacdo) Lato sensu em outra area 3 6
Pés-Graduacao Stricto sensu: Mestrado em Educagao 7 7
Pés-Graduacdo Stricto sensu: Mestrado em outra area 5 5
Pés-Graduacao Stricto sensu: Doutorado em ; ;
Educacdo/Ensino
Pés-Graduacdo Stricto sensu: Doutorado em outra area 5 5
Curso de Formacao de Professores OU Tutores para EaD
OU outro curso relacionado a formacdo em EaD com carga 3 9
horaria igual ou maior que 100 horas
Curso de Formagao de Professores OU Tutores para EaD
OU outro curso relacionado a formacdo em EaD com carga 2 6
horaria inferior a 100 horas
. . . . 2 pontos
Experiéncia comprovada em docéncia (Ensino presencial) . 48
por més
Experiéncia comprovada em docéncia exclusivamente em 2 pontos 48
cursos a distancia ou semipresenciais por més
TOTAL GERAL 155
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, ,

venho requerer a minha inscricdo no Processo Seletivo para Equipe Multidisciplinar

CEDUC/UAB/UNIFEI.

RG
CPF
Data de nascimento

Nacionalidade / Naturalidade
(Pais, Estado, Municipio)

Endereco
(Rua, Numero, Complemento)

Bairro

CEP

Cidade / Estado
E-mail

E-mail alternativo:

Na oportunidade, declaro que: (assinalar todos os itens)
( ) LioEdital e aceito as condicOes nele estabelecidas.

() Na&o sou discente de nenhum dos cursos de Educacdo a Distancia da UAB/UNIFEI.

[Local] , _[dia] ,de _[més] de 2023

Nome e Assinatura do Requerente
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ANEXO IV — DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para 0s devidos fins gue o] servidor
, SIAPE n? , ocupante do
cargo de , tem carga hordria semanal de horas

na instituicao, em regime de

Declaro, ainda, minha anuéncia quanto a participa¢do do servidor no Processo Seletivo
para compor a Equipe Multidisciplinar UAB/CEDUC/UNIFEI, bem como sua futura atuacdo,
caso seja classificado e convocado, em cardter tempordrio e na condicdo de bolsista da
Coordenacgdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Estou ciente de que as atividades dos servidores ativos no Programa UAB/UNIFEI ndo
poderdo prejudicar a carga hordria regular para o exercicio de suas funcdes nem o
atendimento do plano de metas da unidade em que estd locado, de modo a ndo comprometer
a qualidade e o bom andamento das atividades da instituigao.

[Local] , _[dia] ,de [més] de 2023

Nome e Assinatura da Chefia Imediata
(via SIPAC ou GOV.BR)
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ANEXO V - FICHA DE AVALIACAO — ENTREVISTA

PONTUACAO NOTA

CATEGORIA - q
MAXIMA ATRIBUIDA

A) Conhecimento Pedagdgico para o ensino superior
Detalhamento: O candidato conhece conceitos pedagdgicos 10
fundamentais e demonstra ter conhecimentos bdsicos das principais

teorias da aprendizagem.

B) Conhecimento de tecnologias digitais de informacdo e
comunicagdo (TDIC)

Detalhamento: O candidato demonstra conhecer conceitos 10
fundamentais da Informatica na Educacdo, conhecer as TDIC e saber
aplica-las em sua pratica pedagdgica.

C) Vivéncia em Educacdo a Distancia (EaD)

Detalhamento: O candidato demonstra conhecer a legislagao
adequada a modalidade, ter experiéncia em metodologias e 10
processos envolvidos na EaD e ter capacidade de encontrar solucdes
inovadoras para EaD.

D) O candidato tem disponibilidade de atuagdo presencial no horario 10
estabelecido

Critério para atribuicao da nota:
Regular: de 0 (zero) a 3 (trés) pontos
Bom: de 4 (quatro) a 7 (sete) pontos
Otimo: de 8 (oito) a 10 (dez) pontos
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ANEXO VI - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

1. Dados do Processo Seletivo
Edital n® _ /2022

2. Dados Pessoais
Nome:

CPF:

3. Do pedido

REQUER-SE que a Comissdao do Processo Seletivo aprecie os motivos da discordancia em
relagdo a (ao):

( ) PROVA DE TITULOS
()  ENTREVISTA
( )  RESULTADO PRELIMINAR

4. Justificativa:
(maximo de 20 linhas) — (Ndo serdo analisados recursos que ultrapassarem as 20 linhas)

[Local] , _[dia] ,de [més] de 2023

Assinatura
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Emitido em 07/07/2023

EDITAL ABERTURA DE VAGAS N° 63/2023 - CEDUC (11.93)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 07/07/2023 15:55 )
MARIA ELIZABETE VILLELA SANTIAGO
DIRETOR - TITULAR
CEDUC (11.93)

Matricula: 1772647

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.unifei.edu.br/documentos/ informando seu
numero: 63, ano: 2023, tipo: EDITAL ABERTURA DE VAGAS, data de emissdo: 07/07/2023 e o cédigo de
verificagdo: bc279a0507



